PROJET DE REGLEMENT GRAND-DUCAL DETERMINANT
LES CONDITIONS DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE
DES REVISEURS D’ENTREPRISES EN EXECUTION DE LA LOI
DU [...] RELATIVE A LA PROFESSION DE L'AUDIT

Article 1er.- : De la qualification professionnelle requise

La qualification profess&onneﬂe du reviseur d’entreprises 53‘1 onnue par la
Commission de Surveillance du Secteur Financier, cx-aprés esignee la "CSSF" aux
personnes qui ;

présent reglement grand-ducal ;

b) présentent un certificat de format‘ ;

de larticle 3 du présent reglemer]t" grand ~ducals

luxembourgeoise dans le domaln s
du droit comptable 5

du dront commeycial,

[ ]
o
c
Q.
—

0O

ité sociale ;
des exigences suel- des normes professionnelles concernant le
zomples et les contrbleurs légaux des comptes ;

t de l'indépendance du reviseur d'entreprises ;

s gt de”"]a déonto

¢) justifient de

mplissement d'un stage professionnel répondant aux
conditions de I'arti¢

“du présent réglement grand-ducal ;

d) et produisent Un dipldme sanctionnant un examen d’'aptitude professionnelle tel
que défini a I'article 5 du présent réglement grand-ducal;

ou qui :
Section B

a) sont agréées au sens de l'article 3 de la directive 2006/43/CE du Parlement
européen et du Conseil du 17 mai 2006 concernant les contrbles légaux des
comptes annuels et des comptes consolidés et modifiant les directives 78/660/CEE
et 83/349/CEE du Conseil et abrogeant la directive 84/253/CEE du Conseil, ci-aprés
désignée la "directive 2006/43/CE", dans un autre Etat membre de ['Union
Européenne ou de 'Espace Economique Européen ;

b) et présentent un certificat de formation complémentaire répondant aux
conditions de l'article 3 du présent réglement grand-ducal portant sur la législation
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luxembourgeoise dans le domaine :
- e du.droit commercial et du droit des sociétés ;
« du droit fiscal ;
s et du droit et de la comptabilité des professionnels du secteur financier et
du secteur des assurances;

ouqui:
Section C
a) remplissent les conditions d’agrément, au sens de larticle 3 de la directive

2006/43/CE dans un autre Etat membre de {'Union Européenne ou de ['Espace
Economique Européen ; ,

b) et présentent un certificat de formation complém
conditions de l'article 3 du présent réglement grand-ducah
luxembourgeoise dans le domaine:
¢ du droit commercial et du droit des sométés
¢ du droit fiscal ;
o et dudroitet de la comptabilité des profe
du secteur des assurances;

repondant ‘aux
ortant sur la Iégtslat on

"nnels du.§ecteur financier et
e

ou qui .

s imposant les mémes conditions
‘aux articles 4 et 6 & 10 de la
té aux réviseurs d’entreprises
quembourgems ;

formatlon complémentaire répondant aux
' ‘g|ement grand-ducal portant sur la |égislation

b) et présentent .
conditions de l’artlcl’

&t du droit des sociétés :

® & & »

du droit e la comptabilité des professionnels du secteur financier et
du secteur.des assurances ;

du droit du travail et de la sécunte sociale ;

des exigences légales et des normes professionneﬂes concernant le
contrble légal des comptes et les contréleurs légaux des comptes ;

e et de la déontologie et de I'indépendance du réviseur d'entreprises.

La CSSF établit par voie d'un réglement, pris sur avis d’'une commission consultative
désignée par la CSSF, une liste des agréments visés aux sections B et D du présent
article.

La commission consultative se compose d'un représentant du ministére de la
Justice, de deux représentants de la CSSF, de deux représentants du ministére
ayant 'enseignement supérieur dans ses attributions et de deux représentants de
I'Institut des Réviseurs d'Entreprises.

La liste des agréments visée au présent alinéa est périodiquement soumise a
'examen de la commission consultative précitée et mise a jour en cas de besoin.
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Article 2 : De la qualification théorique

(1) Le ou les dipldmes visés a l'article 1, section A, lettre a) du présent réglement
grand-ducal doivent étre reconnus par les autorités competentes de I'Etat dans
lequel ils sont délivrés, et ne pas exclure le droit d'accés a la profession de
contréleur légal des comptes tel que défini par la directive 2006/43/CE.

(2) Le ou les diplomes visés & l'article 1, section A, lettre a) du présent réglement
grand-ducal doit (doivent) porter sur les matiéres suivantes dans lesquelles le
titulaire du diplome doit nécessairement avoir été examiné et a 'étude desquelles
correspond le nombre minimal de points d'études ECTS (European Credit Transfer
and Accumulation System - Systéme européen de transfert et d'accumulation de
crédits) (ci-apres “crédits ECTS") indiqué ci-aprés :

Matiéres

1. théorie et principe de la comptabilité générale

2. exigences légales et normes relatives a I'établissem
- des comptes annuels i
- des comptes consolidés

3. normes comptables internationales

4. analyse financiére

5. comptabilité analytique et contrélede

6. gestion des risques et contrdle ip

contrdle interne)

7. audit et compétences professior

Le ou les dipldmes

ouVre
mesure ol ils se rapf

Teen
o entau oon; & 16gal des comptes et aux missions Gonflees

A

3

Matieres Nombre
minimal de

crédits ECTS

1. droit des sociétés it Gouvernement d entreprtses
- droit des sociétes ‘
- gouvernemend‘entreprlses 2
2. législation sur la faillite et procédures similaires
3. droit civil et commercial :
- droit civil
- droit commercial
4. technologies de l'information et systémes informatiques
5. économie commerciale, générale et financiére
6. mathématiques et statistiques :
- mathématiques
- statistiques
7. principes fondamentaux de gestion financiére des entreprises

COIQ0 | wen =

MW W

(3) La CSSF établit par voie d'un réglement, pris sur avis de la commission
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consultative visée a Particle 1%, deuxiéme alinéa du présent réglement grand-ducal,
une liste de dipldmes de Master ou correspondant & une formation équivalente
répondant intégralement ou partiellement aux conditions visées aux paragraphes (1)
et (2) du présent article. La liste de diplémes de Master ou correspondant a une
formation équivalente visée au présent paragraphe est périodiquement soumise a
I'examen de la commission consultative et mise & jour en cas de besoin.

(4) Pour autant que le dipldome de Master ou correspondant & une formation
équivalente ne répond que partiellement aux conditions visées au paragraphe (2) du
présent article, la liste de diplémes prévue au paragraphe (3) du présent article,
mentionne la (les) matiére(s) qui devra (devront) étre complétée(s) par un ou
plusieurs certificats attestant que le détenteur a subi avec succés un examen ou des
épreuves dans la (les) matiére(s) en question.

(5) Le titulaire d’'un dipléme de Master ou correspondant a une
qui n'est pas repris sur la liste de dipldmes de Master ¢
formation équwalente prévue au paragraphe 3) du pr% en

matiéres en question.

(6) Si le titulaire du dipldme de Master od -neiformation équivalente
danséplusieurs établz?sements il joindra pour

Frenseignant sur la partie

chacun de ces établissements un
correspondante de ses études.

‘s, qui doit nécessairement étre mentionné ;
\atiéres visées au paragraphe (2) du présent
atieres le titulaire a été examiné et relever le

- tout en suivant:le schém :
article, mdlquer dans quellé
nombre de crédits ECTS

- porter le nom et le- cachet de I'établissement d’enseighement supérieur qui l'a
établi, étre daté et signé manuellement par une personne autorisée 2
engager l'étab ement d'enseignement supérieur, tout en mentionnant le
nom et la fonction de cette personne ;

- ¢'ll fait référence a des équivalences d'unité de valeur du Dipléme d'Etudes
Comptables et Financiéres (DECF), du Dipléme d'Etudes Supérieures
Comptables et Financieres (DESCF), du Dipléme de Comptabilité et de
Gestion (DCG) ou du Diplébme Supérieur de Comptabilité et de Gestion
(DSCG), étre accompagné d'une déclaration de ['établissement
d'enseignement supérieur qui 'a établi, attestant que de telles équivalences
sont accordées a I'établissement en question par le ministére de I'Education
nationale de la République frangaise.

(8) Aussi longtemps que le certificat administratif mentionné au paragraphe (5) du
présent article n'est pas joint a la demande d'admission au stage faite conformément
aux dispositions de l'article 4, paragraphe (5) du présent réglement grand-ducal, ou
que le certificat administratif ne revét pas la forme telle que décrite au paragraphe
(7) du présent article, la demande d’admission au stage sera considérée comme
incompiéte et ne sera pas soumise pour avis a la commission consultative visée a

25/09/2008 L-2408-PRGD.dec



-5-

larticle 1%, deuxiéme alinéa du présent réglement grand-ducal.

(9) Pour autant que le ou les dipldmes de Master ou correspondant a une formation
équivalente ne couvrent pas toutes les matiéres visées au paragraphe (2) du présent
article, il(s) pourra (pourront) étre complété(s) par un ou plusieurs certificats attestant
que le détenteur a subi avec succés un examen ou des épreuves sanctionnant les
matiéres en question qui devront étre présentées préalablement & linscription a
l'examen d'aptitude professionnelle.

Article 3 : Du certificat de formation complémentaire

(1) Le certificat de formation complémentaire, vise a l'article 1er, sections A, letire b),
B, lettre b), C, lettre b) et D, lettre b) du présent réglement far}g}ducal, sont
octroyés par le recteur de I'Université du Luxembourg sur basa e.-‘_lffé%\'/aluationﬁdes
résultats aux épreuves par un collége des enseignants nomp % par le rectﬁe&gr de
Université du Luxembourg conformément aux dispositiqngi A entre

@&
I'Etat du Grand-Duché de Luxembourg, la CSSF et I'Uniyersite qu’

(2) Pour l'octroi du certificat, il est nécessaire d'obtg i
dans la ou les épreuves distinctes sanctionnar'gti’f
définies et enseignées par le collége des ensei, %nts'en exec
détaillé des cours visé au paragraphe (8) du rés’%&{gﬂtﬁarﬁcle. !

( o
i

, . . o e
(3) L'organisation des épreuves est arrét

(4) La langue des épreuves est le J%n%ifé Sur demande@-' presse du candidat et de
) : , (i : 2
l'accord du collége des enseignants, les épreuye Apfé%ﬁtgfvent exceptionnellement étre
tenues en langue luxembourggoi ngtaise.

le collegefde

(6) L'inscription aux épreuy autorisé

(6) Pour que cette ing

a) les personnes yisées a I'aticle™¥ section A du présent réglement grand-ducal,
doivent, conforméﬁ“ﬁent a Aé’ggaﬂrtﬁ 4 du présent reglement grand-ducal, avoir été
admises au stage professior ne;_et avoir confirmé leur inscription effective au stage
professionnel confo ent a l'article 4, paragraphe (8) du présent réglement

grand-ducal;

b) les personnes visees a l'article 1, sections B, C et D du présent reglement
grand-ducal présentent a la CSSF une copie certifiée conforme des documents
respectifs mentionnés aux lettres a) des sections en question.

(7) Les cours préparant aux épreuves sont organisés dans le cadre de 'Université
du Luxembourg sur base d'une convention conclue entre |I'Etat du Grand-Duché de
Luxembourg, la CSSF et I'Université du Luxembourg.

(8) La définition du programme détaillé des cours est confiée par la CSSF a un
comité de pilotage réuni au sein de ['Université du Luxembourg et dont le
fonctionnement est réglé par une convention conclue entre I'Etat du Grand-Duché de
Luxembourg, la CSSF et I'Université du Luxembourg.

(9) Les candidats ayant suivi et réussi les épreuves portant sur les mémes matiéres
dans le cadre d'une formation de Master en audit organisée par I'Université du
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Luxembourg préalablement a leur admission au stage professionnel sont dispensés
de passer les épreuves correspondantes du certificat de formation complémentaire.
Article 4 : Du stage professionnel

Du stage en général et de sa durée

(1) Le stage professionnel visé a I'article 1, section A, lettre ¢) du présent réglement

grand-ducal porte notamment sur le contrble des comptes annuels, des comptes
consolidés ou d'états financiers similaires.

(2) Sans préjudlce du paragraphe (3) du présent article, le stage est d’ une durée de

une nouvelle fois 'examen en application de l'artlcle 5,
du présent réglement grand -ducal;

l'examen d'aptitude professuonnelle conformém
présent reéglement grand-ducal dans
professionnelle de la méme année ¢
couvrant lintervalle entre la date
prémentionnée de la décision du ju
sous réserve de notification préal

art|c|e 5; paragraphe (6) du
'épreuve d'aptitude
du stage de la durée
-stage et |la date

ininterrompue de deux moi
d'allaitement, et le congé:

temps. En cas de tra i _ emps partiel, la durée effective du stage
U de I'occupation a temps partiel. Toutefois,
ce effet le travail ou I'occupation & temps partiel
emps de travail normal.

pour pouvoir étre pfis en comp
ne pourra étre inférieur & 50%

npli pendant deux ans au moins dans un Etat membre de
'Union Européenne | e I'Espace Economique Européen auprés d'une personne
physique ou morale y:agréée comme contrbleur légal des comptes au sens de la
directive 2006/43/CE*et y habilitée a former des stagiaires, dont un an au moins
auprés d'un réviseur d'entreprises agréé ou un cabinet de révision agréé au
Luxembourg et répondant aux conditions du paragraphe (4) du présent article.

Le stage doit étre a

(3) Une réduction de stage peut étre accordée par la CSSF aux personnes dont elle
constate :

a) qu'elles ont soit la qualité de stagiaire expert-comptable, soit la qualité d'expert-
comptable, sans préjudice des conditions de connaissances théoriques visées a
l'article 1, section A, lettres a) et b) du présent reglement grand-ducal ; ou

b) qu'elles ont effectué leur stage en tout ou en partie dans un autre Etat membre
de ['Union européenne ou dans un Etat tiers.
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(4) Pendant toute la durée de son stage, le candidat doit étre suivi de prés par un
maitre de stage qui au Luxembourg doit, a I'exception du cas visé au paragraphe
(12) du présent article, étre un réviseur d'entreprises agréé et justifiant d'une activité
professionnelle de plus de trois ans ou un cabinet de révision agréé et établi depuis
plus de trois ans.

De l'admission au stage

(5) Pour étre admis au stage, le candidat adresse une demande & la CSSF en y
joignant, aux fins d’appréciation de sa qualification théorique, une copie certifiée
conforme des documents constituant les diplémes visés a l'article 1, section A, letire
a) du présent réglement grand-ducal.

par la CSSF conformement a l'article 2, paragraphe (3 w i meng
ducal comme correspondant intégralement aux conditions de l‘artxcﬁégz pa
(1) et (2) du présent réglement grand-ducal ; o

! @é‘éﬁé Farticle 1er,
'_.I‘ me détenu par le
¢ nfof%ement a l'article 2,
y est inscrit, mais ne
é-*paragraphes (1) et (2) du
‘Commission consultative ait

paragraphe (3) du présent regle, eqt o}
correspond pas mtegralement aux: %n

jugé pouvoir émettre un av dcuments versés au dossier

(7) Aux fins de I'émigsion f* relatif au(x) diplome(s) d'études
supérieures soumis pa @’? mission consultative visée a l'article 2,
paragraphe (3) du prese -ducal, peut se faire assister par des
experts.

ge”donne droit & l'inscription au stage. L'inscription au stage
e candidat a la CSSF par courrier ou par tout autre moyen
s par la CSSF contresigné par le maitre de stage dans un
délai d'un m0|s a partn‘ de la notification de Ila décision d’admission au stage. Dans
ce cas le stage débute a Ia date de notification de |'admission au stage par la CSSF.
Par dérogation a l'alinéa précédent, et sur demande expresse du candidat, la CSSF
peut retenir que le stage a débuté a une date précédant jusqu'a six mois maximum
la date de décision d'admission au stage dans le cas ou le candidat a déja été
employé ou occupé par un réviseur d'entreprises agréé ou un cabinet de révision
agréé pendant la période.

(9) Lorsque linscription au stage n'est pas confirmée dans le délai requis, le début
effectif du stage est retardé jusqu’'a la date de réception de la confirmation.

(10) Tout changement de maitre de stage doit étre signalé par le candidat par
courrier ou par tout autre moyen de communication admis par la CSSF contresigné
par le nouveau maitre de stage dans un délai d'un mois & la CSSF. Aprés ce délai,
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le stage est automatiquement interrompu jusqu’a la date de réception du courrier ou
de la communication.

(11) Toute interruption et reprise de stage doivent étre signalées par le candidat par
courrier ou par tout autre moyen de communication admis par la CSSF, contresigné
par le maitre de stage, dans un délai d'un mois a la CSSF. Au cas ou il aurait été
omis de signaler une interruption de stage, celui-ci est automatiquement prolongé du
double de la période de linterruption.

(12) Aprés autorisation accordée par la CSSF et aprés I'accomplissement des deux
premiéres années de stage, la derniére partie du stage peut étre effectuée auprés
de toute personne physique ou morale établie au Luxembourg, sous condition que
cette personne offre des garanties suffisantes quant & la formation du-stagiaire, et
que ce dernier soit suivi de prés par une personne physiqu ansant fonction de
maitre de stage.

suivant un modéle mis a disposition par la CSSF et qui
qu’il a suivies ou effectuées, avec I'appréciation
de stage, quant a la réalisation des objectifs fixés

De la fin du stage
(14) Le stage prend fin :

1¢ par la décision du jl
l'examen d'aptitude
paragraphe (6) du

20 e

30

’pa%“apphcatson de l'article 5, paragraphe (8),
grand-ducal.

40

Article 5 : De I'examen d’aptit de professionnelle

professionnelle visé a l'article 1, section A, lettre d) du
présent réglement g ducal (dénommé ci-aprés “I'examen”) a pour objet de
vérifier la capacité ducandidat d'appliquer les connaissances théoriques visées aux
articles 2 et 3 du présent réglement grand-ducal & la pratique des missions légales
du réviseur d’entreprises.

(1) L'examen d'aptitud

(2) L'examen comporte une session ordinaire et une session extraordinaire qui ont
lieu dans une période comprise entre septembre et décembre. La session
extraordinaire est réservée exclusivement aux candidats ayant subi un ajournement
partiel lors de la session ordinaire de la méme année.

(3) a) Les dates d'ouverture et de cldture des sessions ordinaire et extraordinaire
sont fixées par la CSSF. Les dates d'ouverture et de cléture de la session ordinaire
sont portées a la connaissance des candidats par voie de la presse. Les candidats
ayant subi un ajournement partiel lors de la session ordinaire sont convoqués
individuellement pour la session extraordinaire.

b) L'inscription & la session ordinaire de 'examen est autorisée sur décision de la
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c) Sauf dans le cas des candidats autorisés a passer l'examen sur fondement de
l'article 8, paragraphe (3), lettre a) de la loi du [...] relative & la profession de l'audit et
sans préjudice de l'article 4, paragraphe (3), le candidat devra avoir été en stage
depuis au moins trois ans a la date de clbture de la session ordinaire. :

d) Le candidat adresse une demande & fin d'autorisation & la CSSF. Sauf dans le
cas des candidats autorisés & passer l'examen sur fondement de larticle 8,
paragraphe (3), letire a) de la loi du [...] relative a la profession de I'audit, le candidat
joint & sa demande :

- une copie du certificat de formation complémentaire visé a l'article 3,
paragraphe (1) du présent réglement grand-ducal, a é"xc ption du cas
visé a l'article 3, paragraphe (9) dudit reg!ement gra diduchl ;

le cas echéant Kes originaux des certificats VISes dJ'article 2, parag aphe
?\9 audit

respectlvement du relevé de notes ou du BE
compiete ce Master et ; 0

(4) Lors des sessions ordinaires et extra
volets distincts, a savoir, une épreuve gcrife
quelles sont attribués 50 % des points.

',ﬁe‘”‘ou extraordinaire n'obtient pas la

b) Le candidat qui lo _
‘ bit un ajournement total.

moitié des points attr

b) En cas d’admission, ile: Vré au candidat un dipléme rédigé dans les termes
“suivants : . ‘ '
‘Le jury d’examen #admission des candidats réviseurs d'entreprises sur la
production des piécesie %ggées et au vu du résultat des épreuves subies délivre 3
M(me) %ﬁ
né(e) le a
le dipldme sanctionnant la réussite a 'examen d'aptitude professionnelle nécessaire
pour demander I'agrément pour exercer la profession de réviseur d’entreprises.”.

c) Est inscrite sur le diplome la mention attribuée au candidat conformément au
pourcentage de points qu'il a obtenu aux épreuves :

- entre 50 et moins de 65% des points : mention “satisfaisant” ;

- entre 65 et moins de 75% des points : mention “bien” ;

- entre 75 et moins de 85% des points : mention “distinction” ;

- a partir de 85% des points : mention “grande distinction”.

d) Le dipldme est signé par les membres du jury et visé par la CSSF.
(7) a) Le candidat qui lors de la session ordinaire n'obtient pas la moitié du total des
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points subit un ajournement partiel et est convoqué a la session extraordinaire de la
méme année., -

b) Le candidat qui ne se présente pas aux épreuves de la session extraordinaire de
la méme année subit un ajournement total.

¢) Exceptionnellement, le jury d’'examen, sur demande motivée du candidat, peut
propeser a la CSSF de I'admettre 4 la session ordinaire de I'année suivante qui sera
alors prise en compte comme session extraordinaire dans le chef de ce candidat.

(8) a) En cas d'ajournement total, le candidat doit se présenter a une nouvelle
session ordinaire.

b) Aprés trois ajournements totaux, le candidat peut se présent nr dé‘miére fois &
I'examen a la premiére session d'examen ordinaire qui suit lex ratlon d'un delan de
trois ans aprés le dernier ajournement total.

¢) En cas de nouvel ajournement total ou en cas d
concemée, il est définitivement exclu de 'examen.

;;rcdde lui est attribué avant I'épreuve

candidat a l'issue de Iépreu{fe A cet eff 4
‘ection par le jury des avis ou rapports

écrite. L’anonymat n'est:levé qu aprésd
déposés.

(12) a) La langue dgs épreuves le ﬁ’*éngais.

b) Sur demande express ‘du candldat il peut s’exprimer, lors des épreuves écrite et
orale, en langue luxembourgeoise, allemande ou anglaise.

Article 6 : Du jury d

(1) L'examen a lisu devant un jury qui se compose de réviseurs d'entreprises agrées
proposés par I'Institut des réviseurs d'entreprises, de méme que de personnes ayant
des connaissances ou des qualifications particuliéres dans le domaine économique,
commercial ou financier.

(2) Le jury comporte au moins six membres effectifs et autant de membres
suppléants dont trois membres effectifs et trois membres suppléants au moins sont
des représentants de I'IRE. lls sont nommés par la CSSF qui fixe la durée de leur
mandat.

(3) a) Le président du jury qui doit étre étranger a la profession de reviseur
d'entreprises, est désigné par la CSSF parmi les membres du jury. En cas de
partage des voix lors des délibérations du jury, la voix du président est
prépondérante.
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b) Un agent de la CSSF remplit les fonctions de secrétaire du jury. Il assiste aux
délibérations du jury, sans toutefois prendre part au vote.

¢) Les indemnités des membres du jury et du secrétaire sont fixées par la CSSF.

(4) Le jury ne procéde aux délibérations que pour autant qu'il est au complet. En cas
d'empéchement d’'un membre effectif, il est remplacé par un membre suppléant en
respectant le principe de la composition du jury.

(5) a) Nul ne peut en qualité de membre du jury prendre part aux délibérations
relatives a un candidat qui est son parent ou allié jusqu'au quatrieme degre inclus ou
avec lequel il a un autre conflit d'intéréts.

b) Nul ne peut par ailleurs en qualité de membre du jur .prendre paj%%aux

meme cabmet de

e l_dats mscnt%
sont frappés d'une des tncompatlbmtes établie %’%ux lettres

jury.

ndidats lors de I'épreuve

(6) Chaque partie des avis ou rapgo Efedrgés par !es o 2 g
membres effectifs u jury,

écrite en réponse au cas pratique: % orrlg
'un réviseur d'entreprises, %&tr@ étranger a
ou par le ou les membres * sqp ants désig]
et (5) du présent artlclﬁé

G

es

conflit” d'intéréts est remplacé par le membre
: aagraphe (5) du présent article.

(7) Le membre effq%l r

K

suppléant desxgné co

candidat.

b) Les décisions du j{iryigont sans recours.
(9 Alafindela sess4 , le jury notifie au candidat le résultat de son examen. Le jury
communique 'ensemble des résultats de I'examen a la CSSF.

(10) Un réglement d'ordre intérieur a élaborer par le jury et a approuver par la CSSF
fixera les orientations générales des épreuves écrite et orale de I'examen, de méme
que les matiéres a inclure dans le cas pratique a soumettre lors de I'épreuve écrite
et le contenu de l'interrogation ayant lieu lors de I'épreuve orale.

Article 7 : Des dispositions transitoires

(1) Par derogation a larticle 1, section A, lettre a), les dispositions de l'article 2,
paragraphes (1) a (4) du réglement grand-ducal modifié du 298 janvier 1993
déterminant les conditions de qualification professionnelle des réviseurs
d'entreprises sont applicables aux personnes ayant obtenu leur dipléme d'études
supérieures ou qui ont déja débuté leurs études supérieures avant la date d'entrée
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en vigueur du présent réglement grand-ducal et demandant leur admission au stage
dans un délai de deux ans a partir de l'entrée en vigueur du présent réglement
grand-ducal.

(2) Les candidats ayant débuté leur stage professionnel avant la mise en vigueur du
présent reglement grand-ducal, doivent présenter l'examen d'aptitude
professionnelle endéans le délai maximum fixé a l'article 4, paragraphe (2) du
présent reglement grand-ducal & compter de l'entrée en vigueur du présent
réglement grand-ducal.

(3) Pour les candidats ayant débuté leur stage professionnel avant l'entrée en
vigueur du réglement grand-ducal du 2 mars 2000 ayant modifié le réglement grand-
ducal du 29 janvier 1993 et dont le ou les diplémes ne couvre(nt) pas toutes les
matnéres visées a l'arti cie 2, paragraphe (5) du réglement grand-—ducal ‘modifié du 29
étre’ ompléte(s), avant

détenteur a subi avec

(4) Les candidats ayant débuté leur stage professmnn ant lentree en wgueur du
réglement grand-ducal du 29 ;anvner 1993 tel g ie par le: réglement grand-
ducal du 18 avril 1997, joindront a leur demandeid'inscription &: I'examen d’aptitude
professionnelle un carnet de stage renseignant sutles missions sumes et effectuées
depuis I'entrée en vigueur du réglement d 18_avrll 1997 Dans ce cas, le carnet de
stage sera complété pour la période de: effectuée 2 ant I'entrée en vigueur du
réglement du 18 avril 1997 par une at tion du, ou le’ s échéant des maitres de
stage donnant la description détaillée:des travaux ef; ctués au cours de cette
période. :

(5) Par dérogation aux articlesi5 et 6 .du présent reglement grand-ducal les
dispositions des articles:5 et 6°du réglemg ' grand -ducal modifié du 29 janvier 1993
déterminant les ¢

d'entreprises sont
pendant 'année civi

(T) Le présent régleme Agrand -ducal entre en vigueur [méme date que l'entrée en
vigueur de la loi du relative a la profession de 'audit].

(2) Le réglement gran -ducal modifié du 29 janvier 1993 déterminant les conditions
de qualification professionnelle des réviseurs d’entreprises est abrogé.

(3) Le réglement grand-ducal du 14 mars 2000 établissant la liste des dipldmes
d'études supérieurs répondant aux conditions de l'article 2 du réglement grand-ducal
modifié du 29 janvier 1993 est abrogé.

Article 9 : De I'exécution

Notre Ministre ayant la CSSF dans ses attributions et Notre Ministre ayant
I'enseignement supérieur dans ses attributions sont chargés chacun en ce qui le
concerne de l'exécution du présent réglement grand-ducal qui sera publié au
Mémorial.
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EXPOSE DES MOTIFS

Le présent projet de réglement grand-ducal est pris en exécution notamment des
articles 3, paragraphe (2), lettre a) et 8, paragraphe (2), lettre a) du projet de loi
N°5872 relatif a la profession de I'audit. |l est inspiré des dispositions du réglement
grand-ducal modifié du 29 janvier 1993 déterminant les conditions de qualification
professionnelle des réviseurs d'entreprises dont il reprend la philosophie et la
structure. Il se limite donc a reprendre les aspects liés a la qualification
professionnelle du réviseur d'entreprises. Les dispositions d'exécution du projet de
loi N°5872 précité, touchant a d'autres aspects (reconnaissance de prestataires
d'autres Etats membres (article 7), formation continue (article 9) et financement du
systéme de supervision publique de la profession de I'audit (article 84)) devront faire
I'objet de réglements grand-ducaux séparés. » F

Les principales modifications apportées par le présent pr%}g; :
ducal sont celles portant sur la qualification professionneﬂ!ilﬁ
la directive 2006/43/CE et non reprises dans le projet;j’g;

2006/43/CE), celles resultant de modifications apportees:
relative a la profession de l'audit (reprise péi 3
supervision publique de la profession de I'audit),
voulues au vu de I'expérience acquise ¢
concerne le stage professionnel. #

e  Jautorite de
&' modifications

5

diabroger le réglement grand-ducal

on. Le commentaire des articles se
n§ apportées par le présent projet de
lement grand-ducal modifié du 29 janvier

Commentaire relati
Premier alinéa
Section A

[ n'a pas été jugé utile de reprendre I'exigence de produire, une copie du dipldme de
fin d'études secondaires éu du dipldme étranger équiva|en€" En effet, dans la mesure
ol l'article 8 du projet de loi N°5872 relatif & la profession de l'audit (ci-aprés le
“projet de loi") exige au minimum un dipldme de Master et dans la mesure ou il faut
admettre que le titulaire d'un tel dipléme a, par définition, bien atteint le niveau
d'entrée a l'université ou un niveau équivalent conformément a ce que requiert
l'article 6 de la directive 2006/43/CE, il a paru utile d'alléger la charge administrative
mise sur les candidats en les dispensant de produire ce document.

Il a été précisé a la lettre a) (anciennement b)) que l'exigence d'un dipldme
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etablissant la qualification théorique vise désormais un diplome de Master
conformément & ce que prévoit 'article 8 paragraphe (1) du projet de loi.

La liste des matieres couvertes par le certificat de formation complémentaire reprise
a la leftre b) a été adaptée aux exigences de la directive 2006/43/CE. L'adaptation
de cette liste tient également compte du développement de la place
luxembourgeoise en prenant en compte le droit et la comptabilité des professiorinels
du secteur financier et du secteur des assurances, la comptabilité des organismes
de placement collectif, le droit bancaire et le droit des assurances. Par ailleurs, le
libellé choisi permet une détermination plus flexible du contenu visé. Les différentes
matiéres comprendront également les dispositions légales relatives a la lutte contre
le blanchiment et le financement du terrorisme.

Sections BetC

La lettre a) a été reformulée pour faire référence expresse aux. contréleurs légaux
des autres Etats membres agréés conformément &, 'arti cle 3 de las dlrectlve
2006/43/CE (section B) ou les personnes qui remphssent les conditions pour I'étre
(section C). Le libellé des matiéres visées a la lettre ctions B et C) a été adapté
dans le fil des modifications apportées sous la A. Les dlfférentes matieres
comprendront également les dispositions léga .
blanchiment et le financement du terrorisme

Section D

?a été adapté. Les différentes
IS |égales relatives a la lutte contre

matidres comprendront égél gﬁf les disp
le blanchiment et le finaf meﬁi "du terroris

Deuxidme alinéa

Un deuxiéme alméa aétéa
agréments correspondant
consultative que celle vis
liste de formation éq
liste.

‘pour permettre a la CSSF d'adopter une liste des
ections B et D. Il s'agit de la méme commission
cle 2 paragraphe (3) pour conseiller la CSSF sur la
tes qui est compétente pour donner son avis sur cette

Commentaire relatif a 'article 2

(1) La référence a la directive 84/253/CEE a été remplacée par une référence a la
directive 2006/43/CE et la condition de durée théorique minimale des études a été
supprimée. En effet, depuis la mise en ceuvre du processus de Bologne, le niveau
d'études ne se définit plus principalement par la durée mais par la définition de
cycles, I'obtention du dipldbme de Master correspondant a l'achévement du second
cycle d'études supérieures. Les paragraphes (2), (3) et (4) de ['article 2 du réglement
grand-ducal modifié du 29 janvier 1993 déterminant les conditions de qualification
professionnelle des réviseurs d'entreprises (ci-aprés ' « réglement grand-
ducal modifié du 29 janvier 1993 ») qui ont trait a la durée des études n'ont donc pas
eu 3 étre repris dans le présent projet de réglement grand-ducal.

(2) Le paragraphe (2) de larticle 2 correspond au paragraphe (5) de l'article 2 du
réglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993. Le libellé des matiéres a été
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adapté pour tenir compte des modifications apportées a l'article 8 de la directive
2006/43/CE et le volume des cours a été défini, en conformité avec le processus de
Bologne, non plus en heures de cours mais en nombre de crédits ECTS (Systéme
européen de transfert et d'accumulation de credits).

(3) Le paragraphe (3) de l'article 2 correspond au paragraphe (6) de l'article 2 du
reglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993, Suite a ['attribution & la CSSF des
compétences en matiére d'agrément et de supervision de la profession de l'audit,
c'est au ministre ayant dans ses attributions la CSSF qu'il appartiendra désormais de
fixer la liste de dipldmes qui répondent partiellement ou entierement aux exigences
du paragraphe (2) du présent article. Cette liste n'est pas une liste exhaustive des
diplémes répondant intégralement ou partiellement aux conditions mais une liste
reprenant les diplémes les plus frequemment présentés et repond"?ht tégralement
aux conditions ou répondant quasi intégralement aux conditions

é@@é du

) de l'artic

(4) Le paragraphe (4) de Iar‘clcle 2 correspond au paragrap
ar

Yol ? est prél
administratif & produire devra désormais regrend're ele nombre%;%
permettre Ia vérification du respect des,ac litions défi jgs

(8) Le paragraphe (6) de I'article : graphe (9) de l'article 2 du
réglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1 : gp‘aragraphe ne comporte pas

(7) Le paragraphe (7) ; i i W\a paragraphe (10) de l'article 2 du
réglement grand-ducalémac 95 janvier
administratif a prodq devra desor“‘ 3 reprendre Ie nombre de crédits ECTS pour
es conditions définies au paragraphe (2) du
présent article. gﬁ;'

;{"“ rtlcl%@ correspond au paragraphe (11) de larticle 2 du
ochflé du 29 janvier 1993. Ce paragraphe ne comporte pas
iSle.

(8) Le paragraphe (8) d
réglement grand- ducgvl;f
de modification substa

%

(9) Le paragraphe (9)xde l'article 2 correspond au paragraphe (12) de l'article 2 du
reglement grand-ducal modifi€ du 29 janvier 1993, La limite maximale de cing
certificats a été abandonnée puisque méme si un candidat présente un nombre plus
important de certificats, les conditions de qualification théorique de base seront
respectées. Par ailleurs, il sera désormais possible au candidat de veiller a obtenir
ces certificats manquants pendant le stage, le candidat étant tenu de présenter les
certificats au plus tard préalablement a Tlinscription a l'examen d'aptitude
professionnelle qui est la derniére étape en vue de l'accession a la profession de
réviseur d'entreprises.

Commentaire relatif & I'article 3
(1) La CSSF a été ajoutée comme partie a la convention devant étre conclue avec

I'Université du Luxembourg pour |'organisation des cours et la tenue des examens
sanctionnant le certificat de formation complémentaire.
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(2) La condition de présence aux cours a été supprimée pour les personnes visées a
la section A de l'article 1 et les anciens paragraphes (2) et (3) de l'article 3 du
réglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993 ont été fusionnés en un seul
paragraphe.

(3) et (4) Les paragraphes (3) et (4) de larticle 3 ne comportent pas de
modifications substantielles par rapport aux paragraphes (4) et (5) du réglement
grand-ducal modifié du 29 janvier 1993,

(5) L'inscription aux épreuves est désormais autorisée sur décision de la CSSF et
non plus du ministre de la Justice.

(6) Au paragraphe (6), lettre b) de l'article 3, il est prévu qu

°':‘@do"c‘;'Uments sont
désormais transmis a la CSSF.

(8) Il est désormais prévu que la définition du
obl gatmrement confiée au comité de pllotage L

(9) Dans la mesure ou il est PIS
I'Université du Luxembourg cor o
par le certificat de formation mp
certificat de formation comp 5

(1) L'article 4, paragraphe 1) ne porte désormais plus que sur le contenu du stage,
les questions liées a Ia durée du stage étant reprises aux paragraphes (2) et (3) du
présent article.

(2) Le principe d'un stage d'une durée minimale de trois ans a été maintenu, mais il
a été prévu d'imposer une durée maximale du stage afin d'inciter les candidats a
passer effectivement I'examen d'aptitude professionnelle, alors que l'expérience a
montré qu'un certain nombre de candidats aujourd'hui restent quasi perpétuellement
en stage sans jamais se présenter a I'examen d'aptitude professionnelle. Compte
tenu des besoins croissants de réviseurs d'entreprises et de réviseurs d'entreprises
agréeés, il a paru nécessaire d'introduire cette incitation.

Par exception, pour les candidats ayant échoué trois fois a l'examen d'aptitude
professionnelle, le stage est prolongé de trois ans pour leur permetire d'acquérir
I'expérience supplémentaire apparemment requise avant de présenter une ultime
fois I'examen d'aptitude.

En outre, la durée maximale du stage peut étre étendue dans les cas de congé de
maladie d'une durée ininterrompue de deux mois ou plus, de congé de maternité, y
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compris le congé d’allaitement et de congé parental oli le délai est prorogé d'une
période équivalente a la somme de ces congés,

Afin de refléter la réalité du mode du fravail il est nécessaire de prendre en
considération des situations ne correspondant pas a une durée normale de travail,
Les limites de trois ans minimum et de sept ans maximum devront étre adaptées en
proportion du temps de travail effectivement presté afin de permettre au stagiaire
d'assimiler les connaissances théoriques et pratiques nécessaires pour accéder a
I'aptitude professionnelle. Ainsi pour un travail a mi-temps, la durée minimale du
stage sera fixée a six ans et sa durée maximale sera de 14 ans. Une durée de travail
inférieure a 50% n'est pas susceptible de permettre au stagiaira d’assimiler les
connalssances requlses a !exarcxce de Ia professmn Il est a noter que le terme

a !
(1) de lartlcle 4 du réglement grand-ducal modifié du 29 janv gr 1993 S€
deux ans au moins du stage doivent étre effectués auprés d'un contrélé%r
comptes dans un Etat membre, dont une anneegaum_ i 1re
ﬁ@@gﬁ&smn agréé'at Luxembourg.

nouveau et prévont des possibilités de rg, fiptamn ent dans le cas ol
le candidat a déja effectué un stage; diex le vpasserelle entre la
profession d'expert-comptable et ceglle derrevi ises, telles que définies

I'étranger.

(4) Le paragraphe (4) de
reglement grand-duc tA
que le maitre de sfages seit égale
pratique il est appafugdque dans?@le j

f?"ge a4 un afitre

93 Ce paragraphe permet désormais
1" cabinet de revnsmn agrée Dans la

: e maintien de I'exigence d'un maitre de stage,
oeu artificielle. |l est donc préférable de prévoir la
| ¢ abd et en tant que maitre de stage. Par ailleurs, le texte

’ é exceptlon pour le cas ou le stagiaire a été admis a
effectuer une partie é!, @Qage aupres d'une personne phy3|que ou morale autre qu'un
réviseur d’ entrepnse‘g; gréé ou cabinet de révision agréé en application du
paragraphe (12) du présent article, auquel cas la condition du présent paragraphe
ne peut pas s'appliquer. En ce qui concerne les malires de stage, personnes
physiques, la condition d'activité professionnelle de plus de trois ans vise également
I'activité professionnelle comme contréleur légal des comptes ou auditeur de pays
tiers.

(5) Le paragraphe (5) du présent article correspond au paragraphe (3) de l'article 4
du réglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993. La demande doit désormais
étre adressée a la CSSF. Les certificats mentionnés & l'article 2, paragraphe (9) du
présent projet de réglement grand-ducal n'ont plus bescin d'étre obligatoirement
présentés au moment de la demande d'admission, puisque le candidat peut
désormais les obtenir et les transmettre pendant la durée de son stage.

(6) Le paragraphe (6) du présent article correspond au paragraphe (4) de l'article 4
du réglement grand-ducal modifi€ du 29 janvier 1993. La décision d'admission est
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maintenant prise par la CSSF et le délai d'examen des dipldmes non repris sur la
liste des diplémes reconnus mentionnée a l'article 2, paragraphe (3) du présent
projet de réglement grand-ducal est réduit & 3 mois.

(7) Le paragraphe (7) du présent article correspond au paragraphe (5) de l'article 4
du réglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993 et n'a pas été modifié.

(8) Le paragraphe (8) du présent article correspond au paragraphe (8) de l'article 4
du reglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993. |l appartient au candidat
désormais de faire parvenir & la CSSF la confirmation contresignée par le maitre de
stage, ceci pour éviter la situation actuelle ol il est possible qu'un malitre de stage
omette d'adresser la confirmation & l'autorité de contréle sans que le candidat ne le
sache, ce dernier étant toutefois alors administrativement sanctionng par le report de
la date de début de son stage & la date effective de notificationsLa.communication

se fait par lettre ou par tout autre moyen de communi catlons »%s par la CSSF,

(9) Le paragraphe (9) du présent article correspond a
du réglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993 e

(10) et (11) Les paragraphes (10) et (11) du-
paragraphes (8) et (9) de ['article 4 du réglement.
1893. Il appartient au candidat désormais de faire parvenir
de notification de changement, d'interruption ou de reprlse con
maitres de stage.

SSF les courriers
gnés parle ou les

Il est a noter que l'ancien paragraph (10) a été suppnmé ‘la notification annuelie de
la prolongation du stage étant admi mstratrvement lourde a gérer aussi bien par les
candidats que par l'autorité de:supervision et n'étant: plus vraiment utile du fait de la
limitation de la durée du stag, : -

(12) Le paragraphe; (12) du présent al ‘correspond au paragraphe (11) de
Particle 4 du réglement grand-ducal modifié du 29 janvier 1993 et n'a pas été
modifié, si ce n'est que l‘autorlsat on sera accordée par la CSSF.

(13) Le paragraphe (13) du:
l'article 4 du réglement,
modifié. L'ancien para
d'un rapport de stage
cadre de I'épreuve d'z

ésent article correspond au paragraphe (12) de
ucal modifié du 29 janvier 1993 et n'a pas été
e (13) n'a pas été repris étant donné que I'établissement
qli y etait exigé n'apportait pas de plus value réelle dans le
titude.

(14) Le présent projet de reglement grand-ducal comprend désormais une régle
claire permettant de déterminer a quel moment le stage prend fin. Le principe étant
que le stage prend fin aprés la passation de I'examen d'aptitude professionnelle, qui
constitue en principe le terme du cursus permettant de parvenir a I'obtention du titre
de réviseur d'entreprises.

Commentaire relatif a l'article 5

(3) La CSSF a été mentionnée en lieu et place du ministére de la Justice et une
nouvelle lettre c) a été insérée pour tenir compte du cas de l'article 8, paragraphe
(3), lettre a) du projet de loi qui permet aux candidats ayant une expérience
professionnelle avérée de plus de 15 ans de passer lexamen d'aptitude
professionnelle. La lettre d) (ancienne lettre c)) tient également compte de cette
hypothése et prévoit également la transmission des certificats visés a l'article 2,
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paragraphe(8) du présent projet de réglement grand-ducal puisque ceux-ci ne sont
plus exigés préalablement a I'admission au stage.

(4) Comme un rapport de stage n'est plus exigé, I'épreuve se résume en une
épreuve écrite et une épreuve orale, chacune comptant pour la moitié des points.

(7) ¢) Le candidat gqui ne peut se présenter pour des raisons exceptionnelles a la
session extraordinaire de la méme année peut étre admis a la session ordinaire de
l'année suivante qui sera alors considérée de son point de vue comme une session
extraordinaire.

(8) Le délai pour representer une derniére fois I'examen d'aptitude professsonnelle a
été limité a 3 ans au lieu de 5 précédemment, ce dernier délai ayant &
long dans la pratique. :

francaise ou allemande de passatio
consﬁtue un obstacle insurmontable al

re" €
trois membres au i@éms repre;
enseignants donnant des ¢cou
plus requise alors que dal,
personne répondant
de I'épreuve d'aptitud
autres paragraphes.

au jury de compren

( codition et ayant le profil adéquat pour figurer au jury
CSSF a été substituée au ministére de la Justice dans les

En outre, les paragraphes (5) et (7) de l'article 6 du présent projet de réglement
grand-ducal ont été adaptés afin de tenir compte des conflits d'intéréts autre que
ceux en rapport avec des parents ou alliés allant jusgu’'au quatriéme degré inclus,
tels que le cas des compagnons et amis.

Commentaire relatif a l'article 7

Le paragraphe (1) de l'article 7 prévoit une mesure transitoire pour les candidats
ayant obtenu leur diplome avant I'entrée en vigueur de la nouvelle loi concernant la
profession de 'audit introduisant I'exigence d'un diplome de Master.

Le paragraphe (2) de larticle 7 prévoit que le stage des candidats déja admis au
stage au moment de I'entrée en vigueur de la nouvelle loi concernant la profession
de l'audit pourra étre prolongé au maximum pour la durée maximale de stage (7 ans,
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sauf exception) introduite par le présent réglement grand-ducal.

Les paragraphes (3) et (4) du présent article reconduisent les mesures transitoires
figurant aux paragraphes (1) et (2) de l'article 7 du réglement grand-ducal modifié du
29 janvier 1993.

Le paragraphe (5) prévoit une mesure transitoire permettant d'appliquer les
dispositions du réglement grand-ducal du 29 janvier 1993 a I'épreuve d'aptitude 2009
qui sera en cours au moment du vote du projet de loi 5872 et de l'adoption du
présent projet de réglement grand-ducal.
Commentaire relatif aux articles 8 et 9

Pas de commentaire.
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Le projet de réglement grand-ducal est pris en exécution notamment des articles 3,
paragraphe (2), lettre a) et 8, paragraphe (2), lettre a) du projet de loi N°5872 relatif a
la profession de l'audit. Il est inspiré des dispositions du reglement grand-ducal
modifié du 29 janvier 1993 déterminant les conditions de quaiification professionnelle
des réviseurs d'entreprises dont il reprend la philosophie et la structure. |l se limite a
reprendre les aspects liés a la qualification professionnelle du réviseur d'entreprises.

Les principales modifications apportées par le projet de reglement grand-ducal sont
celles portant sur la qualification professionnelle résultant directement de Ia directive
2006/43/CE et non reprises dans le projet de loi N°5872 (en particulier les
connaissances théoriques requises en application de l'article 8 de la directive
2006/43/CE), celles résultant de modifications apportées par le projet de loi N°5872
relative a la profession de l'audit (reprise par la CSSF du rbdie d'autorité de
supervision publique de la profession de l'audit), ou celles résultant de modifications
voulues au vu de l'expérience acquise ces derniéres années, notamment en ce qui
concerne le stage professionnel.
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